
ItАм,янвць-подIльськиЙ мЕдичниЙ ФАховиЙ колвдж

нАItАз

м.Кам' янець-Подiльський

09 серпня2024 року лъ 112

Про затвердження
Плану заходiв щодо формування,
адаптацii та збереження
контингенry здобувачiв освiти

Вiдповiдно до Закону УкраТни Про ocBiTy вiд 5 вересня 2017 року N 2145-
VIII (iз змiнами), Про повну загаJIъну середню ocBiTy вiд 16 сiчня 2020 року
j\b 463-IX (iз змiнами), Про фахову передвищу ocBiTy вiд б червня 2019 року
Jф 2745-VIII ( iз змiнами), Положення про органiзацiю освiтнього процесу у
Кам'янець-Подiльському медичному фаховому коледжi та з метою
пiдвищення ефективностi роботи, спрямованоi на збереження i збiльшенЕiя
контингенту здобувачiв освiти коледжу

НАКАЗУЮ:

1.Затвердити План заходiв щодо формування, адаптацiТ та збереження
контингенту здобувачiв освiти у Кам'янець-Подiльському медичному
фаховому коледжi на2024-2025 навчальний piK.
2. Вiдповiдальним особам неухильно дотримуватись викона}Iня заплановаIIих
заходiв.
З. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з

навчальноi роботи Тетяну Мошак.

.Щиректор коледжу BiKTop КЛИМ



Затверджено наказом директора
вiд 09 серпня 2024 року м 112

План заходiв щодо формування, адаптацiТ та збереження контингенту
здобувачiв освiти у Камоянець-подiльському медичному фаховому

коледжi на 2024-2025 навчальний piK

Jф

п.п.
Змiст заходу TepMiH

виконання
вiдповiдальнi особи
за вLIконання
заходiв

Примiтка

1 Проаналiзувати на
заоiданнях педагогiчноТ
ради Щовiдку про рух
контингенту за 202З-
2024 lяавчальний piK та
вияснити причини
вiдрахування здобувачiв
освiти у 2023-2024
навчzLльному роцi

!о 15 вересня
2024 року

Завiдувачi
вiддiлення,
засryпник директора
з навчальноi роботи.

2 Провести виховнi
години та засiдання
студентського
парламенту з
особливостей
органiзацii освiтнього
процесу в коледжi

ffo 02 вересня
2024 року

Куратори
академiчних груп,
заступник директора
з виховноТ роботи,
голова
студентського
парламенту.

а,t Провести анкетування
здобувачiв нового
набору для визначення
ix мотивацiI до
навчан}uI та проблем
адаптацiТ в коледжi

До 01 жовтнrI
2024 року

Куратори
академi.rних груп,
заступник директора
з виховноТ роботи.
Практичний
психолог.

4 Провести iндивiдуальнi
консультацiТ зi
здобувачами освiти
нового набору з
проблем адаптацiТ до
умов навчання в
коледжi та проживання
в

Що 20 вересня
2024 року

Куратори
академiчних груп,
заступник директора
з виховноТ роботи,
вихователь
гурто}ки,гку.

5 Проводити щотижневий
та щомiсячний контроль
за станом вiдвiдування
навчальних занять
здобувачами.
сиотематично
повiдомляти батькiв о

Впродовяt
навчального

року

Куратори
академiчних груп,
завiдувачi вiддiлень.



пропуски
здобувачами
наслiдки.

занять,га ix

6 Здiйснюватрt постiйний
контроль за рухом
контингенry здобувачiв
освiти, якi навчаються
за рахунок коштiв
мiсцевого бюджету. У
разi появи вакантних
мiсць державного
з ам о вл ення, здi ti сню в ати
tIереведення на них
здобувачiв вiдповiдно
до Положення про
порядок переведення
здобувачiв освiти, якi
навчаються за кошти
фiзичних осiб на
BaKaHTHi мiсця
дер}кавного замовлення

у Кам'янець-
Подiльському
медичному фаховому
коледжi.

Впродовж
навчального

року

Завiдувачi вiддiлень,
вiдповiдальний
секретар
приймальноТ KoMiciT.

7 Для попередженшI
вiдрахування здобувачiв
освiти за акадепtiчну
неуспiшнiсть посилити
контроль за лiквiдацiсю
ними академiчноТ
заборгованостi.
Оперативно реагувати
на порушення TepMiHiB
iT лiквiдацiТ.
Активiзувати роботу
KypaTopiB академiчних
груп у частинi
здiйсненлtя конц)олIо за
лiквiдацiсю студентами
академiчноi
заборгованостi.

Впродовхс
навчального

року

Завiдувачi вiддiлень,
заступник директора
з навчальноТ роботи,
завiдувач
навчально-
виробничоТ
практики, куратори
академiчних груп.

в Забезпечувати
постiйний зв'язок з
батьками осiб, якi
навчаються в коледжi,
зокрема шляхом
проведення

Впродовяt
навчального

року

Завiдувачi вiддiлень,
куратори
академiчних груп.
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батькiвських зборiв,
повiдомлення в уснiй та
письтrловiй формi про

успiшнiсть та
навчальну дисчиплiну
ix дiтей.

9 Посилити вимоги до
рiвня професiйноi
компетентностi
педагогiчних
працiвникiв коледхсу

Впродовrк
навчаJIьного

року

Заступник
директора з

навчальноТ роботи,
голови циклових
комiсiй.

10. Для забезпечення
належного рiвня
навчаJIьноi дисциплiни
здобувачiв освiти:

- посилити
виховну роботу зi
студентами, якi
мають пропуски
занять без
поважних причин
i незадовiльнi
оцiнки за

результатами
поточного та
пiдсумкового
контролю.

Завiдувачi вiддiлень,
заступник директора
з навчальноТ роботи,
заступник директора
з виховноТ роботи,
завiдувач
навчально-
виробничТ практики,
куратори
академiчних груп.

11 систематично
розглядати
питання
навчальнот
дисциплiни
студентiв на
засiданнях
KypaTopiB,
циклових комiсiй,
зборах вiддiлень.

Впродовхt
навчального

року

Завiдувачi вiддiлень,
заступник директора
з навчальноТ роботи,
заступнL{к директора
з виховноТ роботи,
завiдувач
навчально-
виробничоТ
практики,
куратори
академiчних груп.

12. Для залученшI
учнiвськоТ молодi
до навчання в
коледжi:
проанаrriзувати
попит на
спецiальностi, за
якими
проводиться
навчаншI у

Заступниlt
директора з

навчальноТ роботи,
завiдувач
навчально-
виробничоТ
практики.
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коледя(i,

РОЗГЛЯЕIУТИ
]\{ожливiсть
лiцензування
нових
спецiальностей

13. Провести майстер -

класи викJIадачами
коледжу спiвбесiд з

учнями шкiл та
мешканцiв
ХмельницькоТ,
Тернопiльськоi,
ЧернiвецькоТ областi

Згiдно з

графiком
Заступник
директора з

виховноТ роботи,
завiдувач
навчально-
виробничоТ
практики, голови
циклових комiсiй,
працiвники коледжу

t4 Продовrкити практику
гIроведення
конференцiй,
культурно-масових
заходiв ( KoHKypciB,
змагань, TypHipiB,

форумiв) за участю
учнiв загiLтьноосвiтнiх
навчаJ]ьних закладiв

Впродовхt
навчального

року

Завiдувач
вiддiлення,
заступник директора
з навчальгtоТ роботи,
заступник директора
з виховноТ роботи,
завiдувач
навчально_
виробничоТ
практики, куратори
академiчt{их груп.

15. Провести !ень
вiдкритих дверей.

Що 15 травня
2025 року

Заступник
директора
виховноТ роботи

з

16. Представити рекламнi
матерiали про коледж в
мiсцовiй пресi;
демонстрацiю
матерiалiв про коледж
по радiо та телебаченню

!о 01 грулня
2024 року

Заступник
директора з
виховноТ роботи,
заступник директора
з навчальrrоi роботи

1,7 розмiстити
повiдомлення
профорiентацiйного
характеру у соцiальних
мережах

Що 01 травня
2025 року

Заступник
директора з
виховноi роботи,
заступник директора
з навчальноi роботи

18 забезпечити
презонтацiю колед>ttу на
MicbKoMy <Ярмарку
професiй>

!о 25 жовтня
2024 року

Завiдувач
навчально-
виробничоТ
практики

19 Оформити стенд <На

допомоry абiтурiенту>
Що i0 лютого
2025 року

Вiдповiдальний
секретар
приймальноТ KoMiciT

20 Створити flo 10 лютого Вiдповiдальний
4



консультативний пуIIкт
та студентський штаб
<Абiтурiент>

2025 року секретар
приймальrrоТ KoMiciT

21 ЗабезпечитII належне

функчiонування сайту

коледжу

постlино Вiдповiдальний
секретар
приймальноТ KoMicii,
методист
вiддiленrrя.

22. Залучити
першокурсникiв до
роботи у студентському
парламентi коледжу

!о 05жовтня
2024 року

Заступник
директора з
виховноТ роботи.

zэ Адаптувати розклад
занять, консультацiй та
вiдпрацювань до
виробничих умов
здобувачiв освiти.

,Що 01жовтня
2024року

Заступник
директора з

навчальноТ роботи

24 АдмiнiстрацiТ коледжу
забезпечити
вiдвiдування занять з

метою ознайомлення з
piBHeM iндивiдуа_пьноТ
пiдготовки здобувачiв
нового прийому

!о
01листопада
2024 року

Методист,
заступник директора
з навчальноiроботи.

25 вивчати психологiчнi та
органiзацiйнi фактори,
якi впливають на якiсть
освiтнього тrроцесу

Постiйно Адмiнiстрацiя
коледжу.
Куратори
академiчних груп

26 Провести дiагностичнi
бесiди з
стейкхолдерами щодо
монiторингу ocBiTHo-
професiйних програм та
перспективного
працевлаштування
випуакникiв коледжу

Що 01 грудня
2024 року

Голови випускових
циклових комiсiй.
Завiдувач
навчально-
виробничоТ
IIрактики.

27, ознайомити з

Положенняпл Про
дотримання академiчноТ
доброчесностi у
Кам'янець-
Подiльському
медичному фаховому
коледяti студентiв
нового набору

Що 01 жовтня
2024 року

Адмirriстрацiя
коледжу.
Куратори
академiчtrих груп.
члени студентського
парламенту.

Заступник директора з навчальноI роботи
5

Тетяна МоШАкre


